
2025 年 4 月 30 日 

 

定年年齢延長のお知らせ 

 

ＵＨＴ株式会社  

 

弊社は、下記の内容にて定年年齢を延長いたしますので、お知らせいたします。 

 

１．延長理由 

年金支給年齢の引き上げや少子高齢化など社会が変化するなか、高年齢層の社員が、

安心感と高い意欲をもって活躍しつづけられる環境を整備するとともに、豊富な経験

やこれまで培ってきた技術を次世代に引き継いでいくことで、当社の総合力を高め、持

続的な発展を実現していくものです。 

 

２．内容 

（１）定年年齢 

   60 歳から 65歳に引上げます。 

（２）給 与 

   65 歳まで連続性のある給与体系とします。 

（３）退職金 

   65 歳まで積立を継続します。 

 

３．実施日 

 2025 年 5 月 1 日 

 

※継続雇用制度の整備 

2022 年 3 月に継続雇用制度の上限年齢を 70 歳に延長しており、既に 70 歳まで働け

る環境を整備しております。 

 

 

弊社は、今後も事業の持続的な発展を実現していくため、雇用機会の拡大および働き

やすい環境づくりに努めてまいります。 

 

以 上 


